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H A N S D E B O E R
ONTVANGT VOORTGANGSDOSSIER

‘Z A A K &  C O ’
Op 28 september j.l. verzamelde

zich een grote groep leden van het

lokale platform voor bedrijven die

maatschappelijk willen ondernemen,

Business in the Community

Haaglanden, zich in Roots  aan de

Haagse Grote Marktstraat.

Zij kwamen bijeen om te zien hoe

Paul Nouwen, voorzitter van BiC-

Haaglanden,   de tussenevaluatie

van het project ‘Zaak & Co’ aanbood

aan de voorzitter van de landelijke

Taskforce Jeugdwerkloosheid, Hans

de Boer.  In zijn acceptatiespeech

sprak de heer De Boer zijn

waardering uit voor het project

‘Zaak & Co’, omdat het een wezen-

lijke bijdrage levert aan de aanpak

van voortijdig schoolverlaten en het

voorkomen van jeugdwerkloosheid.

Ook wethouder Heijnen sprak zijn

waardering voor het project uit en

gaf aan dat de gemeente Den Haag

het project ook in het komende jaar

zal ondersteunen. 

In het project coachen werknemers van bedrijven die lid zijn van Business

in the Community Haaglanden deelnemers van het domein Zakelijke 

dienstverlening van de Mondriaan onderwijsgroep. Eind september 

waren er 35 deelnemers aan een vrijwillige coach gekoppeld en dat aantal

wordt dit jaar opgevoerd naar 50 in totaal. Op dit moment wordt erover

nagedacht het aantal af te sluiten matches in 2006 nog verder uit te breiden.

In het project staat de coachingsvraag van de deelnemer centraal en maken

coach en deelnemer samen afspraken over hoe de vraag van de deelnemer

het best aangepakt kan worden. Afhankelijk van de vraag ondernemen coach

en deelnemer allerlei activiteiten: bedrijfsbezoeken, sportieve activiteiten,

kennismakingen met culturele instellingen, samen iets eten of drinken enz.

De rode draad in dit alles is het streven om de deelnemer te ondersteunen

bij de studie en het functioneren in onze (soms verwarrende) maatschappij.

Toch is dit geen eenrichtingsverkeer – coaches geven bijna zonder uitzon-

dering aan dat zij zelf ook veel leren van de samenwerking met de deelnemer. 

Naast de positieve verhalen kwamen er natuurlijk ook nog wat verbeter-

punten uit de tussenevaluatie naar voren. Zo zal in de training van de coaches

meer informatie over het mbo

opgenomen worden en komt er

een informatieavond over met

mbo voor al actieve coaches. 
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I N S P E C T I E R A P P O R T

Voor wie meer wil weten:

- Het inspectierapport van
Mondriaan is te lezen op:
www.mondriaannet.nl
wie wat waar > domeinen,
clusters enz. > strategisch
beleidscentrum > documenten
> kwaliteitszorg 

- Alle inspectierapporten 
(ook van andere roc’s) zijn
openbaar en te lezen op: 
www.onderwijsinspectie.nl

Paul Nouwen (links) overhandigt het dossier ‘Zaak & Co’
aan Hans de Boer.

Paul Nouwen, Pierre Heijnen en Hans de Boer bekijken de nieuwe
website van BiC Haaglanden die op 26 september gelanceerd werd.

Voor meer 
informatie over
het project: 

Gea Harhar

projectleider

g.harhar@mon3aan.nl

of 

Hans Hoeffnagel

contactpersoon coaches

h.hoeffnagel@mon3aan.nl 

Voor het aanmelden van 

(ZD-)deelnemers: 

Marieke Beinema

m.beinema@mon3aan.nl

Meer informatie over

Business in the Community

en het project ‘Zaak & Co’ 

is ook te vinden op 

www.bic-haaglanden.nl 


